
DETERMINA N. 14 del 06.05.2026 

APPROVAZIONE E ADOZIONE DEL MODELLO DI ORGANIZZAZIONE, GESTIONE E 

CONTROLLO EX D.LGS. 231/2001 

L’AMMINISTRATORE UNICO 

VISTO    lo Statuto sociale vigente; 

VISTO    il Decreto Legislativo 231/2001 e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTA  la normativa in materia di responsabilità amministrativa degli enti dipendente 

da reato; 

VISTO   il Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo predisposto dalla Società; 

CONSIDERATA  l’esigenza di dotare la Società di idonei strumenti organizzativi e di controllo 

finalizzati alla prevenzione dei reati presupposto; 

VISTO    il complesso documentale costituente il Modello 231, articolato come segue: 

− Parte Generale; 

− Mappatura dei Rischi 231; 

− Politica 231; 

− Codice di Condotta; 

− Parti Speciali; 

− Statuto dell’Organismo di Vigilanza; 

− Flussi Informativi; 

CONSIDERATO  che tale impianto documentale risulta coerente con l’assetto organizzativo della 

Società e con le attività dalla stessa svolte; 

CONSIDERATO che il Modello è stato predisposto in conformità ai principi di legalità, efficacia, 

tracciabilità e controllo interno; 

CONSIDERATO che il sistema 231 costituisce altresì misura organizzativa rilevante ai fini della 

prevenzione della corruzione e del rischio reato; 

RITENUTO  necessario procedere alla formale adozione del Modello 231 e all’attivazione del 

relativo sistema di controllo; 

DETERMINA 

di approvare e adottare, in qualità di Amministratore Unico, il Modello di Organizzazione, Gestione 

e Controllo ex D.Lgs. 231/2001 della Società, composto dai seguenti documenti: 

− Parte Generale; 

− Allegato 1 – Mappatura Rischi 231; 

− Allegato 2 – Politica 231; 

− Allegato 3 – Codice di Condotta; 



− Allegato 4 – Parti Speciali; 

− Allegato 5 – Statuto OdV; 

− Allegato 6 – Flussi Informativi; 

di dare atto che il Modello costituisce parte integrante del sistema organizzativo, gestionale e di 

controllo della Società; 

di prevedere l’istituzione dell’Organismo di Vigilanza (OdV), dotato di autonomi poteri di 

iniziativa e controllo, secondo quanto disciplinato nello Statuto di cui all’Allegato 5; 

di disporre che il Modello entri in vigore dalla data della presente determina; 

di demandare alle funzioni aziendali competenti la diffusione del Modello a tutto il personale e 

ai soggetti terzi interessati; 

di prevedere obblighi di formazione e informazione in materia di Decreto Legislativo 231/2001; 

di stabilire che il Modello sarà oggetto di aggiornamento periodico, anche su proposta 

dell’Organismo di Vigilanza; 

di dare atto che il sistema di controllo interno adottato ai sensi del D.Lgs. 231/2001 costituisce 

parte integrante delle misure organizzative della Società. 

DISPONE 

che la presente determina sia pubblicata e conservata agli atti societari con allegazione del Modello 

231 nella versione approvata. 

L’Amministratore Unico 

M. Paola Petruccioli  
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