
DETERMINA A CONTRARRE N. 12 DEL 25/03/2026  CIG BAFD4982EB 

L’AMMINISTRATORE UNICO 

VISTO    lo Statuto sociale vigente; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento  

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTI         i vigenti Regolamenti e e Direttive UE 23, 24 e 25 del 26 febbraio 2014 in 

materia di affidamento di contratti pubblici; 

VISTE  le norme di recepimento delle Direttive UE 23, 24 e 25 del 26 febbraio 2014;  

VISTA  la rilevazione del fabbisogno attuale, nonché gli atti di indirizzo e gestionali 

conseguentemente adottati, dai quali risulta che occorre sopperire mediante 

affidamento di appalti ai sensi del D.lgs. 31 marzo 2023 n. 36 alle necessità di 

Coingas SpA; 

VISTO il D. Lgs. 36/2023 e in particolare gli artt. 48-55, che contemplano le modalità 

di affidamento dei contratti sottosoglia; 

VISTO in particolare il combinato disposto degli artt. 17 comma 2 e 50 comma 1 lettera 

b) che per gli appalti di servizi o forniture di importo inferiore a euro 140.000, 

ivi compresi quelli di architettura ed ingegneria, consente di provvedere 

mediante affidamento diretto “anche senza consultazione di più operatori 

economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate 

esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche 

individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante” 

potendosi adottare un solo atto di determinazione a contrarre e contestualmente 

di affidamento che individui “l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente 

alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, 

a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale”; 

DATO ATTO   della nomina del RUP nella persona dell’Avv. Maria Paola Petruccioli; 

VISTO  il PTPCT adottato dalla Società; 

CONSIDERATO che tale Piano prevede tra le altre cose quale misura organizzativa di 

prevenzione della corruzione, l’adozione di un Modello organizzativo 231 con 

conseguente nomina dell’ODV 

CONSIDERATO  che occorre individuare un Professionale al quale affidare l’incarico di 

predisposizione del Modello organizzativo nonché di Organismo di Vigilanza 



 RILEVATO  che la configurazione specifica del fabbisogno induca a ritenere preferibile la 

forma contrattuale dell’appalto, tenuto conto che è esattamente definita la 

prestazione 

STABILITO l’importo contrattuale in Euro 10.400,00, di cui  6.240,00, comprensivo di CAP 

per la elaborazione del modello organizzativo 231; 4.160,00 annui, 

comprensivo di CAP, per l’incarico di membro dell’ODV 

CONSIDERATO  che sono state condotte valutazioni istruttorie, tra le possibili alternative 

reperibili sul mercato, tenendo in considerazione il principio del risultato, 

operando con la massima tempestività ed in termini del migliore rapporto 

possibile tra qualità e prezzo, nel rispetto dei principi di legalità, trasparenza e 

concorrenza; 

CONSIDERATO  che l’Avv. Stefano Nannini (Cod.fisc.: NNNSFN71A09G999M), ha trasmesso 

il proprio preventivo, ritenuto congruo, ed è disponibile ad eseguire le 

prestazioni contrattuali secondo gli standard qualitativi e quantitativi richiesti 

dalla Stazione Appaltante; 

VISTO il CV dell’Avv. Stefano Nannini, dal quale risulta il possesso della comprovata 

esperienza e competenza in materia 231 

ACQUISITA presso tale Professionista l'attestazione sul possesso dei requisiti generali 

prescritti per l'affidamento e per l'esecuzione; 

RITENUTO  necessario e opportuno affidare il contratto di appalto al suddetto Professionista 

RILEVATA la effettiva attuale copertura economico finanziaria necessaria 

DETERMINA 

- di nominare il Responsabile Unico del Progetto nella persona dell’Amministratore Unico Avv. 

Maria Paola Petruccioli; 

- di disporre, in qualità di RUP, in favore del Professionista l’affidamento del contratto avente 

ad oggetto “modello 231 e OdV” ai seguenti termini contrattuali: 

oggetto: redazione del MOG 231 ed incarico di membro dell’Organismo di vigilanza 

durata: il modello dovrà essere predisposto entro e non oltre il 30.04.2026; l’incarico di OdV 

avrà una durata di 3 anni, rinnovabile per ulteriore 3 anni. 

importo contrattuale: 6.240,00 euro compreso cap, oltre iva se dovuta, per quanto riguarda la 

redazione del MOG 231; € 12.480,00 euro, compreso cap, oltre iva per quanto riguarda 

l’incarico di ODV 

opzione a favore della committente: a favore della stazione appaltante, ulteriori 36 mesi per 

incarico di membro OdV alle medesime condizioni economiche 



importo massimo spendibile (corrisponde all’importo del CIG): 31.200,00 euro oltre iva se 

dovuta 

modalità di esecuzione delle prestazioni: come da presente determina e da atto di affidamento  

Il RUP provvederà, come per legge, nei termini di seguito precisati, con l'ausilio del personale 

aziendale, cui è a tal fine qui ordinato di prestare il supporto necessario a: 

- post-informazione (pubblicazioni e notifiche) come per legge; 

- sottoscrizione del contratto e avvio dell’esecuzione  

- direzione dell'esecuzione e conseguenti adempimenti. 

L’Amministratore Unico 

Maria Paola Petruccioli 


